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Procedimento concursal destinado ao preenchimento de 4 postos de trabalho na

modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, restrito a Codigo BEP
candidatos abrangidos pelo programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios N.2 0E202212/0348
(PREVPAP) — Técnicos superiores.

ATA N. 22
o ; s Data: 19 de janeiro de 2023 i gz
Local: Escola Bésica e Secundaria de Paredes J Reunido ordinaria
Hora: 16:30
INTERVENIENTES NOME PRESENCA
Presidente Maria Emilia Pais Neto de Sousa Barbosa H _% N e
Primeiro vogal efetivo Maria de Fatima Silva F. Carvalho e Sousa k/aju S
A [ N

Segundo vogal efetivo Norberto José Farelo Valério ///l/ ( .

Z ) }Lk/\/\

————— Aos dezanove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, pelas catorze horas e trinta minutos, reuniu o
juri do procedimento concursal de regularizagdo extraordindria de vinculos precérios (PREVPAP), destinado a quatro
Técnicos Superiores, em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, em
conformidade com a Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro, Lei Geral do Trabalho em Funcées Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacgao atual; pela Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro
e pelo Cédigo do Procedimento Administrativo, sob a presidéncia de Maria Emilia Neto e secretariada pelo segundo
vogal efetivo, Norberto Valério.

----A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um — Apreciacdo das candidaturas para efeitos de admissdo e exclusdo dos candidatos ao presente
procedimento concursal.

Ponto dois — Aplicagdo do método de selegdo obrigatdrio: Avaliacdo Curricular.

Ponto trés — Audiéncia dos interessados.

----- Dando cumprimento ao ponto um da ordem de trabalhos, o Juri comegou por verificar os elementos
apresentados pelos candidatos, designadamente, o cumprimento dos requisitos exigidos e a apresentacdo dos
documentos essenciais a admissao ou avaliacdo, de acordo com o publicitado na Bolsa de Emprego Plblico (BEP),
através da oferta com o cédigo OE202212/0348. Verificou-se que foram apresentadas 34 candidaturas ao presente
concurso.

Sendo o procedimento concursal de regularizagdo restrito a candidatos abrangidos pelo Programa de Regularizacdo
Extraordinaria dos Vinculos Precdrios (PREVPAP), que exer¢gam ou tenham exercido fungdes que correspondam a
caracterizagao do posto de trabalho a concurso, reconhecidas como satisfazendo necessidades permanentes, sem
vinculo adequado, efetuada a andlise de cada uma das candidaturas, visando a afericdo da posse dos requisitos
legais exigidos (e, nos casos em que esses requisitos legais eram cumpridos, da apresentacdo dos documentos
essenciais a sua admissao ou avaliagdo), o Juri elaborou a lista unitaria dos candidatos admitidos e dos candidatos
excluidos (Anexo 1).

----- No ponto dois, o juri, de acordo com os critérios definidos previamente e que fazem parte integrante da ata
nimero um, concretizou a aplicacdo do método de selecdo obrigatdrio Avaliagdo Curricular (AC) aos candidatos
admitidos. Os resultados da Avaliagdo Curricular (AC) e a Classificagdo Final constam da tabela que constitui o Anexo
Il e que é parte integrante da presente ata.
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Alista dos{as}candidatos(as) admitidos(as) e excluidos{as), bem como os resultados obtidos no método (Gnico) de
sele¢do Avaliag8o Curricular dos(as) candidatos(as) serdo publicitados na pagina eletrénica do agrupamento e
afixadas nas instalagfes da Escola Basica e Secunddria de Paredes.
————— No que concerne ao ponto trés, deliberou o Juri, no dmbito do exercicio do direito de participagio, de acordo
com o disposto no artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, e nos termos dos n. ® 7 e 8 do artigo
10.° da Lei n.® 112/2017, de 29 de dezembro, proceder a audiéncia dos interessados, tal como previsto no ponto
12.5 do Aviso de Abertura.
A notificacdo dos candidatos sera efetuada através de correio eletrénico, de acordo com o artigo 10.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, de 30 de abril, passando o texto do e-mail e respetivos recibos de entrega a integrar o presente
processo.
O prazo para esta audiéncia é de 10 dias Uteis, a contar do dia seguinte 3 data do recibo de entrega do email. ----
————— E nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que depois de lida e aprovada foi assinada nos termos
da Lei, tendo-se, em seguida, dado por encerrada a reunido.

A Presidente O secretario
e\ edas e
&_,\\ cAa -, _ L |
{Maria Emhia Pais Neto de Sousa Barbosa) {Norberto José Farelo Valério) \
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